ESCUELAS DE LA CIUDAD

DE CARTERSVILLE

CARTERSVILLE MIDDLE S CHOOL

REMISION DE CMS

Inspiramos a todos los estudiantes a desarrollar las habilidades y la confianza para encontrar sus

pasiones y alcanzar sus metas.

A REA DE F ocus #1

Comportamientos sociales y académicos

A REA DE F ocus #2

Crecimiento y Logros Académicos

A REA DE F ocus #3

Mejorar la calidad de las lecciones

Los maestros y el personal identificardn
tres comportamientos clave incorporados
en el Codigo de Carias y los contratos
sociales para ensefiar consistentemente
comportamientos sociales y académicos.

*  Etiqueta en el bafio

Los maestros usardn evaluaciones
formativas comunes para evaluar las
habilidades individuales de los
estudiantes y su crecimiento en las dreas
de:

estdndares esenciales y hacer ajustes en

Los maestros aumentardn el numero de
minutos de instruccion directa
proporcionados semanalmente, tanto
dentro de la apertura de una leccion
como durante la ensefianza en la
estacion.

+  Lenguaje apropiado para la la instruccidn.
escuela

*  Responsabilidad

* Implementar un curso de habilidades | «
sociales para estudiantes necesitados

Reagrupamiento y reensefianza de
las normas esenciales

Estrategias: Estrategias: Estrategias:

» Alinear el Codigo de Caiias, los *  Creacidn y evaluacion equipo e Identificacion de las normas
Contratos Sociales y las iniciativas colaborativo CFA esenciales
PBIS *  Supervisar los datos individuales de *  Desagregacién de los datos del CFA

*  Supervisar los datos trimestrales del los estudiantes dos veces por * Disefio de las clases de ensefianza
Manual del Educador trimestre

éHasta qué punto...

Verdaderas Metas de Rendicidon de Cuentas

Esfuerzos actuales:

™ | 1.4 Rendimiento de los estudiantes *  Seguir fortaleciendo la iniciativa de normas esenciales.
§ ¢Hasta qué punto podemos adaptar la instruccion a e Utilizar los datos comunes de las evaluaciones formativas
Q| os estudiantes y a las necesidades de los para identificar las necesidades de los estudiantes.
e estudiantes? +  Enfasis en los minutos de instruccién directa
™ | 3.4 Estudiantes comprometidos y completos *  Seguir fortaleciendo la iniciativa de normas esenciales.
A | ¢Hasta qué punto estamos preparando a todos los *  Oferta Académica Extendida
.§ estudiantes para la vida mds alld de la escuela, * "Canes Time" 14 semanas por afio, multiples sesiones
Q incluyendo la universidad y/o la carrera y la académicas, profesionales, de interés especial y de
ciudadania? recuperacién disponibles para los estudiantes.
N | 7.1 Seguridad y bienestar *  Continle con la capacitacion de Capturando Corazones de
E ¢Hasta qué punto apoyamos el bienestar social y Nifios para maestros mensualmente.
E emocional de los estudiantes? * Implementar equipos de ayuda para los estudiantes
*  Centrarse en la ensefianza de conductas sociales y
académicas apropiadas
*  Personal adicional (consejero, SSW, FES)

Revisado el 8/8/2023




